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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1004 

18 Ιουλίου 2005 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση μίας (1) θέσης για πρόσληψη εκπ/κού στην 
Α/θμια Εκπ/ση με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Αορίστου Χρόνου (ν. 1566/1985 αρθρ. 62παρ. 1 

καιν. 3194/2003αρθρ. 5παρ. 1 και2). 1 

Παράταση εργασιών της Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
που έχει συσταθεί με την υπ’ αριθμ. 7188/28.4.2005 
υπουργική απόφαση για την αξιολόγηση των προ¬ 
τάσεων που υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της Ενέρ¬ 
γειας 2.3.2.β «Δημιουργία εικονικών επιχειρήσεων 
στα ΤΕΕ» της Ενέργειας 2.3.2 «Ανάπτυξη των Τε¬ 
χνικών Επαγγελματικών Εκπαιδευτήριων (ΤΕΕ) και 
των Σχολικών Εργαστηριακών Κέντρων (ΣΕΚ)» του 
Μέτρου 2.3 του ΕΠΕΑΕΚII, που συγχρηματοδοτεί- 

ται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 2 

Παράταση εργασιών της Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
που έχει συσταθεί με την υπ’ αριθμ. 7998/13.5.2005 
υπουργική απόφαση για την αξιολόγηση της πρό¬ 
τασης που υποβλήθηκε στο πλαίσιο της Ενέργειας 
2.4.3 «Ανάπτυξη Δεξιοτήτων για τη σύνδεση της Εκ¬ 
παίδευσης με την Αγορά Εργασίας», κατηγορία 
Πράξεων 2.4.3.ε «Ενίσχυση σχολών Γονέων» του 
Μέτρου 2.4 του ΕΠΕΑΕΚ II, που συγχρηματοδοτεί- 


ται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 3 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου, Μελών, Ειση- 
γητού και Γραμματέα του Υπηρεσιακού και Πει¬ 
θαρχικού Συμβουλίου Διοικητικού κλπ. Προσωπι¬ 
κού του ΤΕΙ Δυτ. Μακεδονίας. 4 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου, Μελών, Ειση- 
γητού και Γ ραμματέα του Υπηρεσιακού και Πει¬ 
θαρχικού Συμβουλίου Διοικητικού κλπ. Προσωπι¬ 
κού του ΤΕΙ Ηπείρου. 5 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού Λ.Τ. ΩΡΩ- 

ΠΟΥ Β'εξαμήνου 2005. 6 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού του Λιμενι¬ 
κού Ταμείου Ν. ΛΕΥΚΑΔΑΣ Β' εξαμήνου 2005. 7 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού του Λιμενι¬ 
κού Ταμείου ΠΟΡΤΟ ΡΑΦΤΗ για το Β' εξάμηνο 

2005». 8 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού Λ.Τ. ΚΟ¬ 
ΡΙΝΘΙΑΣ Β' εξαμήνου 2005. 9 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού Λ.Τ. Ν. 
ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ Β'εξαμήνου 2005. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Φ.361.1/298/20607/Δ 1 (1) 

Σύσταση μίας (1) θέσης για πρόσληψη εκπ/κού στην Α/θμια 
Εκπ/ση με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου (ν. 1566/1985 αρθρ. 62 παρ. 1 καιν. 3194/2003 
αρθρ. 5 παρ. 1 και 2). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 682/1977 (ΦΕΚ 244 τ.Α') «Περί 
ιδιωτικών Σχολείων Γενικής Εκπαίδευσης και Σχολικών 
Οικοτροφείων». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του αρθρ. 62 του ν. 1566/1985 
(ΦΕΚ 167/1985 τ.Α') «Δομή και λειτουργία της Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του εδαφίου 2 της περ. Δ'της παρ. 1 του 
άρθρου 11 του ν. 1351/1985 (ΦΕΚ 56/1985 τ.Α') «Εισαγω¬ 
γή στη Τριτοβάθμια Εκπαίδευση κ.λ.π. θέματα». 

4. Τιςδιατάξειςτωνπαρ. 1 και2του άρθρου 5τουν. 3194/ 
2003 (ΦΕΚ 267/20.11.2003 τ.Α') «Ρύθμιση εκπαιδευτικών 
θεμάτων και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του αρθρ. 3 παρ. 4 α του ν.3205/2003 
(ΦΕΚ 297/23.12.2003 τ.Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις λει¬ 
τουργών και υπαλλήλωντου Δημοσίου, Ν. Π ,Δ.Δ. και Ο.Τ. Α., 
μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων 
της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενι¬ 
κού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις». 

6. Την υπ’ αριθμ. 14650/Δ1ΟΕ 85/17.3.2004 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομίας 
και Οικονομικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυ¬ 
πουργών Οικονομίας και Οικονομικών» (Β' 519). 

7. Την υπ’αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 10/230/18279/31.8.2004 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθ. 
55/98 ΠΥΣ (ΦΕΚ 252/Α/12.11.1998) «Έγκριση: α) πλήρω¬ 
σης εννέα χιλιάδων διακοσίων σαράντα (9.240) κενών ορ¬ 
γανικών θέσεων εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπαίδευσης και β) πρόσληψης εξήντα (60) εκ¬ 
παιδευτικών Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Υπουργείο 
Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων - ΥΠΕΠΘ)» 

8. Το υπ’ αριθμ. 103/3.3.2004 (ΦΕΚ 70/3.3.2004) Π.Δ. 
«Περιορισμός της συναρμοδιότηταςτου Υπουργού Εσω- 

































14096 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


τερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης κατά 
την έκδοση διοικητικών πράξεων». 

9. Τις διατάξεις του αρθρ. 29“ του ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
137/85 τ.Α'), που προστέθηκε με το αρθρ. 27 του ν. 2081/ 
1992 (ΦΕΚ 154/92 τ.Α') και τροποποιήθηκε μετηνπαρ. 2α 
του αρθρ. 1 του ν. 2469/1997 (ΦΕΚ 38/97 τ.Α') και την υπ’ 
αριθμ. 550/7.10.1992 εγκύκλιο της Γραμματείας του 
Υπουργικού Συμβουλίου κατ’ εφαρμογή των οποίων βε- 
βαιούται ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη 
σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού ύψους 13.000 
Ευρώ περίπου για το τρέχον οικονομικό έτος και 28.000 
Ευρώ περίπου για καθένα από τα πέντε (5) επόμενα οικο¬ 
νομικά έτη. Η ανωτέρω δαπάνη κατά το έτος 2005 θα αντι- 
μετωπισθεί από τις πιστώσεις ΚΑΕ 0211,0212,0213,0214, 
0217, 0232, 0291, 0292 του ΕΦ. 19-210 του προϋπολογι¬ 
σμού του ΥΠΕΠΘ, για δε τα πέντε (5) επόμενα οικονομικά 
έτη θα αντιμετωπισθεί με την πρόβλεψη και εγγραφή ισό¬ 
ποσης πίστωσης στους ανωτέρω Κ.Α.Ε. της ομάδας 0200 
του Ε.Φ. 19-210 του προϋπολογισμού του ΥΠΕΠΘ. 

10. Την υπ’ αριθμ. 96391/Δ5/7.10.2004 υπουργική από¬ 
φαση άρσης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Ιδιωτικού 
Δημ. Σχολείου «Εκπ/ρια Δημητρίου Χαλικιά και ΣΙΑ Ο.Ε.». 

11. Την υπ’ αριθμ. 3946/29.10.2004 Ανακοίνωση απόλυ¬ 
σης του 7 ου Γραφείου Α/θμιας Εκπ/σης Α' Αθήνας προς τον 
Χαλικιά Σωτήριο, Δάσκαλο, λόγω της άρσης άδειας ίδρυ¬ 
σης και λειτουργίας του προαναφερόμενου Ιδιωτικού Σχο¬ 
λείου. 

12. Την υπ’ αριθμ. 298/20607/Δ1/25.2.2005 αίτηση του 
εκπαιδευτικού, Χαλικιά Σωτηρίου του Δημητρίου, Δασκά¬ 
λου, αποφασίζουμε: 

Συνιστούμε στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση την παρα¬ 
κάτω θέση εκπαιδευτικού προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) για την 
πρόσληψη εκπαιδευτικού, που υπηρετούσε σε σχολική 
μονάδα ιδιωτικής εκπαίδευσης, η οποία καταργήθηκε, ως 
ακολούθως κατά κλάδο και Μ.Κ.: 

Α. Κλάδος Δασκάλων (ΠΕ70) 

Στο Βαθμό Α' Θέση 1 

Γ. Μ.Κ. του ν. 3205/2003 ΔΑΣΚΑΛΟΙ 

10 1 
1 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Ιουλίου 2005 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΠΕΤΡΟΣ ΔΟΥΚΑΣ ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΠΑΝΝΑΚΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 12614 (2) 

Παράταση εργασιών της Γνωμοδοτικής Επιτροπής που 
έχει συσταθεί με την υπ’ αριθμ. 7188/28.4.2005 υπουρ¬ 
γική απόφαση για την αξιολόγηση των προτάσεων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της Ενέργειας 2.3.2.β «Δη¬ 
μιουργία εικονικών επιχειρήσεων στα ΤΕΕ» της Ενέρ¬ 
γειας 2.3.2 «Ανάπτυξη των Τεχνικών Επαγγελματικών 
Εκπαιδευτήριων (ΤΕΕ) και των Σχολικών Εργαστηρια¬ 
κών Κέντρων (ΣΕΚ)» του Μέτρου 2.3 του ΕΠΕΑΕΚ II, 
που συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α ν. 1558/1985 «Κυβέρνη¬ 


ση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α) όπως συμπλη¬ 
ρώθηκε με το άρθρο 27 του ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154/Α) και 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του ν. 2469/1997 
(ΦΕΚ38/Α). 

2. Την απόφαση της Επιτροπής των Ε.Κ. με Αρ. Θ(2004) 
2414/3.12.2004 για την τροποποίηση της απόφασης αρ. 
0(2000) 3405/28.11.2000, σχετικά με την έγκριση του Κοι¬ 
νοτικού Πλαισίου Στήριξης για τις κοινοτικές διαρθρωτι¬ 
κές παρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται στον 
στόχο 1 και στην Ελλάδα. 

3. Την απόφαση της Επιτροπής με αριθμ. Ε(2004)5583/ 

22.12.2004 «για την τροποποίηση της απόφασης με 
αριθμ. Ε(2001)44/16.3.2001, απόφαση έγκρισης του Ε.Π. 
«Εκπαίδευση και Αρχική Επαγγελματική Κατάρτιση» 
(ΕΠΕΑΕΚ), από την Επιτροπή των Ε.Κ με ΑΒΙΝΘΟ 2000/ 
ΟΡ/05/1 /ΡΘ/002. 

4. Τον. 2860/2000(ΦΕΚ251/Α/14.11.2000) ο οποίος ανα- 
φέρεται στην «Διαχείριση, παρακολούθηση, και έλεγχο 
του Γ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις» 
και ειδικότερα το άρθρο 4 παρ. 3, καθώς και τις τροποποι¬ 
ήσεις του ν.3193/2003, άρθρο 17 (ΦΕΚ266/20.11.2003). 

5. Την υπ’ αριθμ. 3345/14.12.2000 (ΦΕΚ 1533/Β'/1 
4.12.2000) κοινή υπουργική απόφαση για την «Σύσταση 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προ¬ 
γράμματος Εκπαίδευσης και Αρχικής Επαγγελματικής 
Κατάρτισης». 

6. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως εγκρίθηκε 
στις 29.5.2001 με απόφαση της 1 ης Επιτροπής Παρακο¬ 
λούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκπαίδευ¬ 
σης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης και της τρο¬ 
ποποίησής του και ειδικότερα το τμήμα που αναφέρεται 
στο Μέτρο που εντάσσεται η πράξη για την οποία γίνεται 
η πρόσκληση, καθώς και τους δυνητικούς Τελικούς Δικαι¬ 
ούχους και τα κριτήρια επιλογής των πράξεων όπως πε- 
ριγράφονται στην παραπάνω απόφαση. 

7. Την απόφαση αριθμ. 2280/15.2.2005της 4 ης Επιτροπής 
Παρακολούθησηςτου ΕΠΕΑΕΚ II, με την οποία αναθεωρή¬ 
θηκε το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού του ΕΠΕΑΕΚ και 
ειδικότερα το αναλυτικό περιεχόμενο του Μέτρου 2.3 κα¬ 
θώς και την απόφαση 9926/6.6.2005 της Ε.Π. (μέσω γρα¬ 
πτής διαδικασίας) με την οποία τροποποιήθηκαν ορισμένα 
σημεία του Συμπληρώματος Προγραμματισμού. 

8. Τις διατάξεις του π.δ. 121/2004 (ΦΕΚ 84/τ.Α/ 

10.3.2004) «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών». 

9. Την υπ’ αριθμ. ΣΤ5/35235/16.4.2004 (ΦΕΚ 583/τ.Β'/ 

19.4.2004) απόφαση της Υπουργού Παιδείας περί μετα¬ 
βίβασης δικαιώματος υπογραφής «με εντολή Υπουργού», 
στον Ειδικό Γραμματέα ΕΈ. και Κ.Π.Σ., όπως συμπληρώ¬ 
θηκε και τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 41773/ΣΤ5/ 

6.5.2004 (ΦΕΚ 680 τ.Β'/10.5.2004) απόφαση. 

10. Το υπ’ αριθμ. Φ.908/32075/Η/2.4.2004 (ΦΕΚ 109, 
Τεύχος Γ/19.4.2004), έγγραφο με θέμα: «Διορισμός Ειδι¬ 
κού Γραμματέα Υπηρεσιών Ενιαίου Διοικητικού Τομέα 
Θεμάτων ΕΈ. και ΚΠΣτου ΥΠΕΠΘ». 

11. Την με αρ. πρωτ. 20295/16.11.2004 πρόσκληση υπο¬ 
βολής προτάσεων του ΕΠΕΑΕΚ II στα πλαίσια της Κατη¬ 
γορίας Πράξεων 2.3.2.β «Δημιουργία εικονικών επιχειρή¬ 
σεων στα ΤΕΕ» της Ενέργειας 2.3.2 του ΕΠΕΑΕΚ II. 

12. Την με αρ. πρωτ. 67/5.1.2005 τροποποίηση της πρό¬ 
σκλησης υποβολής προτάσεωντου ΕΠΕΑΕΚΙΙ στα πλαίσια 
της Κατηγορίας Πράξεων 2.3.2.β «Δημιουργία εικονικών 
επιχειρήσεων στα ΤΕΕ» της Ενέργειας 2.3.2τουΕΠΕΑΕΚΙΙ. 

13. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες και συγκε¬ 
κριμένα: την αποτελεσματικότερη λειτουργία της υπηρε- 
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σίας και την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη καθώς και 
τη λειτουργία του εν λόγω συλλογικού οργάνου εκτός 
ωραρίου εργασίας για υπαλλήλους ή μισθωτούς του Δη¬ 
μοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

14. Ότι προκαλείται δαπάνη που θα καλυφθεί από την 
Τεχνική Βοήθεια του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκ¬ 
παίδευσης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης, το 
ύψος της οποίας θα καθοριστεί με κοινή υπουργική από¬ 
φαση, σύμφωνα με τον ν. 3205/2003. 

15. Την υπουργική απόφαση με αρ. 7188/28.4.2005 του 
ΥΠΕΠΘ για τη «Συγκρότηση Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
για την αξιολόγηση των προτάσεων που υποβλήθηκαν 
στο πλαίσιο της Κατηγορίας Πράξεων 2.3.2.β «Δημιουρ¬ 
γία εικονικών επιχειρήσεων στα ΤΕΕ» της Ενέργειας 2.3.2 
«Ανάπτυξη των Τεχνικών Επαγγελματικών Εκπαιδευτή¬ 
ριων (ΤΕΕ) και των Σχολικών Εργαστηριακών Κέντρων 
(ΣΕΚ)»του Μέτρου 2.3. του ΕΠΕΑΕΚII, που συγχρηματο- 
δοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση». 

16. Την ανάγκη παράτασης των εργασιών της Γνωμο¬ 
δοτικής Επιτροπής που έχει συσταθεί με την υπουργική 
απόφαση 7188/28.4.2005, προκειμένου να ολοκληρωθεί 
το έργο της, αποφασίζουμε: 

Την παράταση των εργασιών της Γνωμοδοτικής Επι¬ 
τροπής, που έχει συσταθεί με την υπ’ αριθμ. 7188/ 
28.4.2005 υπουργική απόφαση, έως 28.7.2005, ώστε να 
ολοκληρωθείς αξιολόγηση των προτάσεων που υποβλή¬ 
θηκαν, όσον αφορά στο φυσικό και οικονομικό αντικείμε¬ 
νο ως προς τα κριτήρια αξιολόγησης των ομάδων κριτη¬ 
ρίων Δ, Ε, ΣΤ, σύμφωνα με: 

α) τα αναφερόμενα στις ενότητες 8 και 9 της σχετικής 
πρόσκλησης, 

β) τα Τεχνικά Δελτία Έργων/υποέργων (ΤΔΕ/Υ) και τα 
επισυναπτόμενα στις υποβληθείσες προτάσεις Έντυπα 
που ορίζονται στην πρόσκληση και 

γ) τα συμπληρωματικά στοιχεία που ζητήθηκαν από 
τους δυνητικούς τελικούς δικαιούχους προκειμένου να 
διευκρινιστούν ορισμένα από τα δηλούμενα στα ΤΔΕ/Υ. 

Ως προς τα λοιπά ισχύουν όλα όσα αναφέρονται στην 
υπ’ αριθμ. 7188/28.4.2005 υπουργική απόφαση. 

Οι εργασίες θα πραγματοποιούνται εκτός υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου της ΕΥΔτου ΕΠΕΑΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Ιουλίου 2005 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 10197 (3) 

Παράταση εργασιών της Γνωμοδοτικής Επιτροπής που 
έχει συσταθεί με την υπ’ αριθμ. 7998/13.5.2005 υπουρ¬ 
γική απόφαση για την αξιολόγηση της πρότασης που 
υποβλήθηκε στο πλαίσιο της Ενέργειας 2.4.3 «Ανάπτυ¬ 
ξη Δεξιοτήτων για τη σύνδεση της Εκπαίδευσης με την 
Αγορά Εργασίας», κατηγορία Πράξεων 2.4.3.ε «Ενίσχυ¬ 
ση σχολών Γονέων»του Μέτρου 2.4του ΕΠΕΑΕΚ II, που 
συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α ν. 1558/1985 «Κυβέρνη¬ 


ση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α) όπως συμπλη¬ 
ρώθηκε με το άρθρο 27 του ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154/Α) και 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του ν. 2469/1997 
(ΦΕΚ38/Α). 

2. Την απόφαση της Επιτροπής των Ε.Κ. με Αρ. 0(2004) 
2414/3.12.2004 για την τροποποίηση της απόφασης αρ. 
0(2000) 3405/28.11.2000, σχετικά με την έγκριση του Κοι¬ 
νοτικού Πλαισίου Στήριξης για τις κοινοτικές διαρθρωτι¬ 
κές παρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται στον 
στόχο 1 και στην Ελλάδα. 

3. Την απόφαση της Επιτροπής με αριθμ. Ε(2004) 
5583/22.12.2004 «για την τροποποίηση της απόφασης με 
αριθμ.Ε(2001)44/16.3.2001, απόφαση έγκρισης του Ε.Π. 
«Εκπαίδευση και Αρχική Επαγγελματική Κατάρτιση» 
(ΕΠΕΑΕΚ), από την Επιτροπή των Ε.Κ με ΑΒΙΝΟΟ 
2000/ΘΒ/05/1/ΡΟ/002. 

4. Τον. 2860/2000 (ΦΕΚ251/Α/14.11.2000) ο οποίος ανα- 
φέρεται στη «Διαχείριση, παρακολούθηση, και έλεγχο του 
Γ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις» και 
ειδικότερατο άρθρο4παρ. 3, καθώς και τις τροποποιήσεις 
του ν. 3193/2003, άρθρο 17 (ΦΕΚ 266/20.11.2003). 

5. Την υπ’ αριθμ. 345/14.12.2000 (ΦΕΚ 1533/Β714.12.2000) 
κοινή υπουργική απόφαση για την «Σύσταση Ειδικής Υπη¬ 
ρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκ¬ 
παίδευσης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης». 

6. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως εγκρίθηκε 
στις 29.5.2001 με απόφαση της 1 ης Επιτροπής Παρακο¬ 
λούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκπαίδευ¬ 
σης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης και της τρο¬ 
ποποίησής του και ειδικότερα το τμήμα που αναφέρεται 
στο Μέτρο που εντάσσεται η πράξη για την οποία γίνεται 
η πρόσκληση, καθώς και τους δυνητικούς Τελικούς Δικαι¬ 
ούχους και τα κριτήρια επιλογής των πράξεων όπως πε- 
ριγράφονται στην παραπάνω απόφαση. 

7. Την απόφαση της 2 ης συνεδρίασης της Επιτροπής Πα¬ 
ρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ στις 18.6.2002 με την οποία 
τροποποιήθηκε το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού του 
ΕΠΕΑΕΚ και ειδικότερα το αναλυτικό περιεχόμενο του 
Μέτρου 2.4. 

8. Την απόφαση αριθμ. 2280/15.2.2005 της 4 ης Επιτρο¬ 
πής Παρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ II, με την οποία ανα¬ 
θεωρήθηκε το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού του ΕΠΕ¬ 
ΑΕΚ και ειδικότερα το αναλυτικό περιεχόμενο του Μέ¬ 
τρου 2.4 καθώς και την απόφαση 9926/6.6.2005 της 
Επιτροπής Παρακολούθησης (μέσω γραπτής διαδικα¬ 
σίας) με την οποία τροποποιήθηκαν ορισμένα σημεία του 
Συμπληρώματος Προγραμματισμού. 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 121/2004 (ΦΕΚ 84/τ.Α/ 10.3. 
2004) «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών». 

10. Την υπ’ αριθμ. ΣΤ5/35235/16.4.04 (ΦΕΚ583/τ.Β'/ 
19.4.2004) απόφαση της Υπουργού Παιδείας περί μετα¬ 
βίβασης δικαιώματος υπογραφής «με εντολή Υπουργού», 
στον Ειδικό Γραμματέα ΕΈ. και Κ.Π.Σ., όπως συμπληρώ¬ 
θηκε και τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 41773/ΣΤ5/ 
6.5.2004 (ΦΕΚ680τ.Β'/10.5.2004) απόφαση. 

11. Το υπ’ αριθμ. Φ.908/32075/Η/2.4.2004 (ΦΕΚ 109, 
Τεύχος Γ/19.4.2004), έγγραφο με θέμα: «Διορισμός Ειδι¬ 
κού Γραμματέα Υπηρεσιών Ενιαίου Διοικητικού Τομέα 
Θεμάτων ΕΈ. και ΚΠΣτου ΥΠΕΠΘ». 

12. Την με αρ. πρωτ. 5590/6.4.2005 πρόσκληση εκδή¬ 
λωσης ενδιαφέροντος προς το ΙΔΕΚΕ ως Δυνητικό Τελικό 
Δικαιούχο για την υποβολή προτάσεων. 
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13. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες και συγκε¬ 
κριμένα: την αποτελεσματικότερη λειτουργία της υπηρε¬ 
σίας και την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη καθώς και 
τη λειτουργία του εν λόγω συλλογικού οργάνου εκτός 
ωραρίου εργασίας για υπαλλήλους ή μισθωτούς του Δη¬ 
μοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

14. Ότι προκαλείται δαπάνη που θα καλυφθεί από την 
Τεχνική Βοήθεια του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκ¬ 
παίδευσης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης, το 
ύψος της οποίας θα καθοριστεί με κοινή υπουργική από¬ 
φαση, σύμφωνα με τον ν.3205/2003. 

15. Την υπουργική απόφαση με αρ. 7998/13.5.2005 του 
ΥΠΕΠΘ για τη «Συγκρότηση Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
για την αξιολόγηση της πρότασης που υποβλήθηκαν στο 
πλαίσιο της κατηγορίας Πράξεων 2.4.3.ε «Ενίσχυση σχο¬ 
λών Γονέων» του Μέτρου 2.4. του ΕΠΕΑΕΚ II, που συγ- 
χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση». 

16. Την ανάγκη παράτασης των εργασιών της Γνωμο¬ 
δοτικής Επιτροπής που έχει συσταθεί με την υπουργική 
απόφαση 7998/13.5.2005, προκειμένου να ολοκληρωθεί 
το έργο της, αποφασίζουμε: 

Την παράταση των εργασιών της Γνωμοδοτικής Επι¬ 
τροπής, που έχει συσταθεί με την υπ’ αρ. 7998/13.5.2005 
υπουργική απόφαση, έως 13.7.2005, ώστε να ολοκληρω¬ 
θεί η αξιολόγηση της πρότασης που υποβλήθηκε, όσον 
αφορά το φυσικό και οικονομικό αντικείμενο ως προς τα 
κριτήρια αξιολόγησης των ομάδων κριτηρίων Δ, Ε, ΣΤ, 
σύμφωνα με α) τα αναφερόμενα στις ενότητες 8 και 9 της 
σχετικής πρόσκλησης και β) το Τεχνικό Δελτίο Έργου/ 
υποέργων (ΤΔΕ/Υ) και τα επισυναπτόμενα στην υποβλη- 
θείσα πρόταση Έντυπα που ορίζονται στην πρόσκληση. 

Ως προς τα λοιπά ισχύουν όλα όσα αναφέρονται στην 
υπ’ αριθμ. 7998/13.5.2005 υπουργική απόφαση. 

Οι εργασίες θα πραγματοποιούνται εκτός υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου της ΕΥΔτου ΕΠΕΑΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Ιουνίου 2005 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 42257, 37370/Ε5 (4) 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου, Μελών, Εισηγητού 
και Γραμματέατου Υπηρεσιακού και Πειθαρχικού Συμ¬ 
βουλίου Διοικητικού κλπ. Προσωπικού του ΤΕΙ Δυτ. 
Μακεδονίας. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 158 -163 του ν. 2683/1999 (ΦΕΚ19/τ.Α'/ 

9.2.1999) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ 
και άλλες διατάξεις», όπως έχουν συμπληρωθεί, τροπο¬ 
ποιηθεί και ισχύουν σήμερα. 

β) Των άρθρων 13-15 του ν. 2690/1999 (ΦΕΚ 45/τ.Α'/ 

9.3.1999) «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας 
και άλλες διατάξεις. 

γ) Της παρ. 2του άρθρου 17του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ297/ 
τ.Α'/23.12.2003)» Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 


και υπαλλήλων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων 
στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της 
Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού 
Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις». 

δ) Του ν. 1404/1983 (ΦΕΚ 173/τ.Α'/24.11.1983) «Δομή και 
Λειτουργία των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμά¬ 
των», όπως έχουν συμπληρωθεί και τροποποιηθεί και 
ισχύουν μέχρι σήμερα. 

2) Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους δύο χιλιάδων (2.000) ευρώ για το έτος 

2005 και δαπάνη ύψους πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ για 
κάθε επόμενο έτος, που θα καλυφθεί από τον προϋπολο¬ 
γισμό του ΤΕΙ Δυτ. Μακεδονίας. 

3) Το υπ’ αριθμ. Φ.ΔΔ. 1/8.5/877/22.4.2005 (ανακοινο- 
ποίηση στο ορθό) έγγραφο του ΤΕΙ Δυτ. Μακεδονίας με 
το οποίο διαβιβάσθηκε η υπ’ αριθ. Φ.ΔΔ. 1/8.5/861/ 
21.4.2005 (ανακοινοποίηση στο ορθό) πράξη του Προέ¬ 
δρου του ΤΕΙ Δυτ. Μακεδονίας, σχετικά με τον καθορισμό 
της αμοιβής των μελών του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δι¬ 
οικητικού Προσωπικού - Ειδικού Τεχνικού Προσωπικού 
(Ε.Τ.Π.) 

4) Την ανάγκη ενίσχυσης της εύρυθμης και αποτελε¬ 
σματικής λειτουργίας του Υπηρεσιακού και Πειθαρχικού 
Συμβουλίου Διοικητικού κλπ. Προσωπικού του ΤΕΙ Δυτ. 
Μακεδονίας και διευκόλυνσης του έργου του, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Καθορίζουμε την αμοιβή του Προέδρου, των Μελών, 
του Γραμματέα, του Εισηγητή και των αναπληρωτών 
τους, του Υπηρεσιακού και Πειθαρχικού Συμβουλίου Δι¬ 
οικητικού κλπ Προσωπικού του ΤΕΙ Δυτ. Μακεδονίας ως 
εξής: 

α) Για τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του σαράντα 
(40) ευρώ κατά συνεδρίαση. 

β) Γ ια τα τακτικά και τα αναπληρωματικά μέλη τριάντα 
πέντε (35) ευρώ κατά συνεδρίαση. 

γ) Για το Γραμματέα και τον αναπληρωτή του τριάντα 
(30) ευρώ κατά συνεδρίαση. 

δ) Για τον Εισηγητή και τον αναπληρωτή του τριάντα 
(30) ευρώ κατά συνεδρίαση 

Το Υπηρεσιακό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει μέχρι 
οκτώ (8) συνεδριάσεις για το έτος 2005 και από το έτος 

2006 μέχρι είκοσι (20) συνεδριάσεις κατά έτος. 

Οι ανωτέρω αμοιβές καταβάλλονται μόνο αν οι συνε¬ 
δριάσεις γίνονται εκτός ωρών εργασίας. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από 1.1.2005 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Ιουλίου 2005 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 34851/Ε5 (5) 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου, Μελών, Εισηγητού 
και Γ ραμματέατου Υπηρεσιακού και Πειθαρχικού Συμ¬ 
βουλίου Διοικητικού κλπ. Προσωπικού του ΤΕΙ Ηπεί¬ 
ρου. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 158-163 του ν. 2683/1999 (ΦΕΚ 19/τ.Α'/ 
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9.2.1999) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ 
και άλλες διατάξεις», όπως έχουν συμπληρωθεί, τροπο¬ 
ποιηθεί και ισχύουν σήμερα. 

β) Των άρθρων 13-15 του ν. 2690/1999 (ΦΕΚ 45/τ.Α'/ 

9.3.1999) «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας 
και άλλες διατάξεις». 

γ) Της παρ. 2του άρθρου 17του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/ 
τ.Α'/23.12.2003)» Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπαλλήλων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων 
στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της 
Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού 
Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις». 

δ) Του ν. 1404/1983 (ΦΕΚ 173/τ.Α/24.11.1983) «Δομή 
και Λειτουργία των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμά¬ 
των», όπως έχουν συμπληρωθεί και τροποποιηθεί και 
ισχύουν μέχρι σήμερα. 

2) Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους επτά χιλιάδων (7.000) ευρώ για το έτος 
2005 και δώδεκα χιλιάδων καιπεντακοσίων (12.500) ευρώ 
για κάθε επόμενο έτος, που θα καλυφθεί από τον προϋ¬ 
πολογισμό του ΤΕΙ Ηπείρου. 

3) Την αριθμ. 6/10.3.2005 πράξη του Συμβουλίου του 
ΤΕΙ Ηπείρου. 

4) Την ανάγκη ενίσχυσης της εύρυθμης και αποτελε¬ 
σματικής λειτουργίας του Υπηρεσιακού και Πειθαρχικού 
Συμβουλίου Διοικητικού κλπ. Προσωπικού του ΤΕΙ Ηπεί¬ 
ρου και διευκόλυνσης του έργου του, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την αμοιβή του Προέδρου, των Μελών, 
του Γραμματέα, του Εισηγητή και των αναπληρωτών 
τους, του Υπηρεσιακού και Πειθαρχικού Συμβουλίου Δι¬ 
οικητικού κλπ Προσωπικού του ΤΕΙ Ηπείρου ως εξής: 

α) Για τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του σαράντα 
(40) ευρώ κατά συνεδρίαση. 

β) Γ ια τα τακτικά και τα αναπληρωματικά μέλη τριάντα 
πέντε (35) ευρώ κατά συνεδρίαση. 

γ) Για το Γραμματέα και τον αναπληρωτή του τριάντα 
(30) ευρώ κατά συνεδρίαση. 

Ο εισηγητής και ο αναπληρωτής του, εφόσον δεν είναι 
μέλος, δικαιούται την αμοιβή που προβλέπεται για τα μέ¬ 
λη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

Το Υπηρεσιακό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει μέχρι 
πενήντα (50) συνεδριάσεις κατά έτος. 

Οι ανωτέρω αμοιβές καταβάλλονται μόνο αν οι συνε¬ 
δριάσεις γίνονται εκτός ωρών εργασίας. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από 1.1.2005 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Ιουλίου 2005 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-*- 

Αριθμ. 5118.59/02/2005 (6) 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού 
Λ.Τ. ΩΡΩΠΟΥ Β' εξαμήνου 2005. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297 Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή- 


λωντου Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων στελεχώντων 
Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυ¬ 
νομία, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλ¬ 
λες συναφείς διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/002/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών/Γ.Λ.Κ. 

3. Το υπ’ αριθμ. 180/27.5.2005 έγγραφο του Λ.Τ. ΩΡΩ- 
ΠΟΥ. 

4. Την υπ’ αριθμ. 26/2005/27.5.2005 Πράξη της Λιμενι¬ 
κής Επιτροπής Λ.Τ. ΩΡΩΠΟΥ, αποφασίζουμε: 

1. α. Την έγκριση πραγματοποίησης απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας διακοσίων (200) ωρών συνολικά, 
με αμοιβή, για την μοναδική υπάλληλο του Λιμενικού Τα¬ 
μείου ΩΡΩΠΟΥ για την αντιμετώπιση εποχικών και εκτά¬ 
κτων υπηρεσιακών αναγκών, για το Β' εξάμηνο 2005 και 
ειδικότερα: 

• Τήρηση - σύνταξη - διεκπεραίωση πρακτικών, εγγρά¬ 
φων, τήρηση λογιστικών βιβλίων, έκδοση χρηματικών 
ενταλμάτων, εισπράξεις εσόδων, μισθωμάτων - τελών. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εξήντα (60) μηνιαίως. 

2. Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψειαπότην ανω¬ 
τέρω αιτία ανέρχεται στο ποσό των 1.715,00 ευρώ περί¬ 
που και θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Λ.Τ. ΩΡΩ- 
ΠΟΥ έτους 2005 στον οποίο υπάρχει σχετική εγγεγραμ¬ 
μένη πίστωση στον ΚΑΕ 0261. 

3. Υπεύθυνος για την εκτέλεση των υπερωριών ορίζεται 
ο Πρόεδρος του Λ.Τ, ΩΡΩΠΟΥ κ. Μιχ. Πολύχρονη. Η υπε- 
ρωριακή εργασία θα πραγματοποιείται από Δευτέρα μέ¬ 
χρι Πέμπτη και από ώρα 17.00 - 21.00 

4. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει αναδρομικά ένα μήνα πριντη δη¬ 
μοσίευση της και έως 31.12.2005 

Πειραιάς, 11 Ιουλίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 5118.31/02/2005 (7) 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού του Λιμενι¬ 
κού Ταμείου Ν. ΛΕΥΚΑΔΑΣ Β' εξαμήνου 2005. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν.3205/2003 (ΦΕΚ 
297 Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή- 
λωντου Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων στελεχώντων 
Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυ¬ 
νομίας, του πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και 
άλλες συναφείς διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/002/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών/ Γ.Λ.Κ. 

3. Την υπ’ αριθμ. 48/2005 πράξη της Λιμενικής Επιτρο¬ 
πής Λευκάδας. 

4. Το υπ’ αριθμ. 291/16.6.2005 έγγραφο Λιμενικού Τα¬ 
μείου Ν. Λευκάδας, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση πραγματοποίησης απογευματινής υπερω- 
ριακής εργασίας με αμοιβή, συνολικά διακοσίων (200) 
ωρών για τη μία τακτική υπάλληλο του Λ.Τ. Ν. Λευκάδας, 
για την αντιμετώπιση εποχικών και εκτάκτων υπηρεσιακών 
αναγκών κατά το Β' εξάμηνο έτους 2005 και ειδικότερα: 

• Ελέγχου διακινούμενου αριθμού επιβατών - όχημά- 
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των και ορθής βεβαίωσης και είσπραξης δικαιωμάτων 
υπέρ Λιμενικού Ταμείου. 

• Επίβλεψης εκτελουμένων εργασιών. 

• Μέριμνας για την αποκατάσταση των βλαβών στα δί¬ 
κτυα ηλεκτροφωτισμού και ύδρευσης στις λιμενικές ζώ¬ 
νες. 

• Ελέγχου και καταγραφής των παραχωρουμένων χώ¬ 
ρων στη χερσαία ζώνη λιμένος για τοποθέτηση τραπεζο- 
καθισμάτων από τα καταστήματα, μικροπωλητών κ.λ.π. 
και είσπραξη των τελών μίσθωσης. 

• Χάραξης και καθορισμού χώρων που εξομοιώνονται 
με ζώνες λιμένα. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εξήντα (60) μηνιαίως. 

Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψει από την ανωτέ¬ 
ρω αιτία ανέρχεται στο ποσό των 808,00 ευρώ περίπου, 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Λιμενικού Ταμείου Ν. 
Λευκάδας έτους 2005, στον οποίο υπάρχει σχετική εγγε¬ 
γραμμένη πίστωση στον ΚΑΕ 0261. 

Ο αριθμός των ωρών, θα εξαρτηθεί από τις πραγματι¬ 
κές υπερωριακές ανάγκες και θα καθοριστεί με απόφαση 
του Προέδρου του Λιμενικού Ταμείου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη δη¬ 
μοσίευσή της και έως 31.12.2005. 

Πειραιάς, 11 Ιουλίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 5118.42/02/2005 (8) 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού του Λιμενι¬ 
κού Ταμείου ΠΟΡΤΟ ΡΑΦΤΗ για το Β' εξάμηνο 2005» 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297 Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή- 
λωντου Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων στελεχώντων 
Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυ¬ 
νομίας, του πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και 
άλλες συναφείς διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/002/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών/ Γ.Λ.Κ. 

3. Την υπ’ αριθμ. 43/31.5.2005 πράξη της Λιμενικής Επι¬ 
τροπής Πόρτο Ράφτη. 

4. Το υπ’ αριθμ. 124/10.6.2005 έγγραφο Λιμενικού Τα¬ 
μείου Πόρτο Ράφτη, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση πραγματοποίησης απογευματινής υπερω- 
ριακής εργασίας με αμοιβή διακοσίων (200) ωρών για τον 
μοναδικό υπάλληλο του Λ.Τ. Πόρτο Ράφτη, για την αντι¬ 
μετώπιση εποχικών και εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών 
κατά το Β' εξάμηνο έτους 2005 και ειδικότερα: 

• Διεκπεραίωση διοικητικών θεμάτων πέραν του κανο¬ 
νικού ωραρίου λόγω του μεγάλου φόρτου εργασίας όπως 
τήρηση - σύνταξη - διεκπεραίωση πρακτικών, εγγράφων, 
τήρηση λογιστικών βιβλίων, έκδοση χρηματικών ενταλ¬ 
μάτων, είσπραξη εσόδων, μισθωμάτων - τελών και από¬ 
δοση κρατήσεων. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 


μπορεί να υπερβαίνουν τις εξήντα (60) ανά υπάλληλο μη¬ 
νιαίως. 

Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψει απάτην ανωτέ¬ 
ρω αιτία ανέρχεται στο ποσό των 1.200,00 ευρώ περίπου, 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Λιμενικού Ταμείου 
έτους 2005, στον οποίο υπάρχει σχετική εγγεγραμμένη 
πίστωση στον ΚΑΕ 0261. 

Ο αριθμός των ωρών, θα εξαρτηθεί από τις πραγματι¬ 
κές υπερωριακές ανάγκες και θα καθοριστεί με απόφαση 
του Προέδρου του Λιμενικού Ταμείου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει αναδρομικά ένα μήνα πριντη δη¬ 
μοσίευσή της και έως 31.12.2005. 

Πειραιάς, 11 Ιουλίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 5118.38/03/2005 (9) 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού 
Λ.Τ. ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ Β' εξαμήνου 2005. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297 Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή- 
λωντου Δημοσίου, ΝΠΔΔκαιΟΤΑ, μονίμων στελεχών των 
Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυ¬ 
νομία, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλ¬ 
λες συναφείς διατάξεις» 

2. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/002/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών/Γ.Λ.Κ. 

3. Το υπ’ αριθμ. 428/23.5.2005 έγγραφο του Λ.Τ. ΚΟ¬ 
ΡΙΝΘΙΑΣ 

4. Την υπ’ αριθμ. 10/2005/20.5.2005 Πράξη της Λιμενι¬ 
κής Επιτροπής Λ.Τ. ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ, αποφασίζουμε: 

1. Την έγκριση πραγματοποίησης απογευματινής υπε- 
ρωριακής εργασίας εξακοσίων (600) ωρών συνολικά, με 
αμοιβή, για τους δύο (02) υπηρετούντες υπαλλήλους του 
Λιμενικού Ταμείου ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ, για την αντιμετώπιση επο¬ 
χικών και εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών, για το Β' εξά¬ 
μηνο 2005 και ειδικότερα: 

• Υποχρεωτική ζύγιση εμπορευμάτων - Λειτουργία γε¬ 
φυροπλάστιγγας. 

• Είσπραξη ανταλλάγματος από παραχωρήσεις χώρων. 

• Καταμέτρηση σκαφών. 

• Εκτέλεση έργων στα λιμάνια Κορίνθου και Κιάτου. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 

μπορεί να υπερβαίνουν τις εξήντα (60) ανά υπάλληλο μη¬ 
νιαίως. 

2. Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψει από την ανω¬ 
τέρω αιτία ανέρχεται στο ποσό των 3.060,00 ευρώ περί¬ 
που και θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Λ.Τ. έτους 
2005 στον οποίο υπάρχει σχετική εγγεγραμμένη πίστωση 
στον ΚΑΕ 0261. 

3. Υπεύθυνος για την εκτέλεση των υπερωριών ορίζεται 
ο Πρόεδρος του Λ.Τ. ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ, Δήμος Χρήστος. 

4. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει αναδρομικά ένα μήνα πριντη δη¬ 
μοσίευσή της και έως 31.12.2005. 

Πειραιάς, 11 Ιουλίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
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Αριθμ. 5118.38/04/2005 (10) 

Υπερωριακή εργασία μονίμου προσωπικού 
Λ.Τ. Ν. ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ Β' εξαμήνου 2005. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν.3205/2003 (ΦΕΚ 
297 Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή¬ 
λων του Δημοσίου, ΝΠΔΔκαιΟΤΑ, μονίμων στελεχών των 
Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυ¬ 
νομία, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλ¬ 
λες συναφείς διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/002/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών/Γ.Λ.Κ. 

3. Το υπ’ αριθμ. 727/12.5.2005 έγγραφο του Λ.Τ.Ν. 
ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 

4. Την υπ’ αριθμ. 121/5.5.2005 Πράξη της Λιμενικής Επι¬ 
τροπής Λ.Τ. ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ, αποφασίζουμε: 

1. α. Την έγκριση πραγματοποίησης απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας εξακοσίων πενήντα (650) ωρών 
συνολικά, με αμοιβή, για τρεις (03) υπαλλήλους του Λιμε- 
νικούΤαμείου Ν. ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ επί συνόλου τεσσάρων (04) 
υπαλλήλων, για την αντιμετώπιση εποχικών και εκτάκτων 
υπηρεσιακών αναγκών, για το Β' εξάμηνο 2005 και ειδικό¬ 
τερα: 


• Παροχή υπηρεσιών σε πλοία Ε/Γ-Φ/Γ-Τ/Ρ-Ο/Γ (υδρο- 
δότηση, παροχή ρεύματος στα πλοία, παραλαβή, ταξινό¬ 
μηση, αποθήκευση, παράδοση, ζύγιση εμπορευμάτων). 

• Επίβλεψη των λιμενικών έργων - συντήρηση και επι¬ 
σκευή τους. Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας δεν μπορεί να υπερβαίνουντις εξήντα (60) ανά υπάλ¬ 
ληλο μηνιαίως. 

2. Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψειαπότην ανω¬ 
τέρω αιτία ανέρχεται στο ποσό των 3.500,00 ευρώ περί¬ 
που και θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Λ.Τ. έτους 
2005 στον οποίο υπάρχει σχετική εγγεγραμμένη πίστωση 
στον ΚΑΕ 0261. 

Ο αριθμός του προσωπικού που θα απασχολείται υπε- 
ρωριακά κάθε φορά, καθώς και ο αριθμός των ωρών θα 
εξαρτηθεί από τις πραγματικές υπηρεσιακές ανάγκες και 
θα καθορισθεί με απόφαση του Προέδρου του Λ.Τ. Ν. 
ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ. 

3. Υπεύθυνος για την πραγματοποίηση της υπερωρια- 
κής απασχόλησης ορίζεται ο Προϊστάμενος του Λιμενι¬ 
κού Ταμείου Γαζούλης Β. 

4. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει αναδρομικά ένα μήνα πριντη δη¬ 
μοσίευσή της και έως 31.12.2005. 

Πειραιάς, 11 Ιουλίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΗΙΐρ: νννννν.θΙ.ςι- 


ΡΑΧ 210 52 21 004 

Θ-ΓΠ3Μ: \Λ/θ5ΓΠ35ΐθΓ @ θί·9Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 & Περιφερειακά Γραφεία 
Δωρεάν ανάγνωση δημοσιευμάτων τεύχους Α από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Ολγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ -Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210)413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ -Πεδιάδας 2 

ΛΕΣΒΟΣ - Πλ.Κωνσταντινουπόλεως 1 


(2410)597449 
(26610) 89 122 
(26610) 89 105 
(2810) 300 781 
(22510) 46 654 
(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 βυτο, προσαυξανόμενη κατά 0,20 θυτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυτο ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 

Περίοδος 

εθπο 

Τεύχος 

Περίοδος 

ΕΘΠΟ 

Α' 

Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 

100 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

Δ' 

3μηνιαι'ο 

60 




• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-Γοπι και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θυτο προσαυξανόμενη κατά 

1 θυΐΌ ανά 50 σελίδες. 






• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-Γοπι δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θογο ανά έτος. 


ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: 

τηλεφωνικά : 210-4071010, ίοχ: 210 - 4071010 ϊηΙθΠΊθΙ 

ΗΜρ://νννννν.θ1.9ΐ·. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙπΐβιτΊβΙ 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

225 € 

190 € 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

320 € 

225 € 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

320 € 

160 € 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

160 € 

95 € 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

65 € 

33 € 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

645 € 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

225 € 

95 € 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

- 

450 € 


> Το τεύχος του ΑΣΕΠ (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές με την επιβάρυνση των 70 ΘυΐΌ, ποσό το οποίο αφορά 
ταχυδρομικά έξοδα. 

• Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη Α', Β', Δ', Αναπτυ¬ 
ξιακών Πράξεων & Συμβάσεων, Δελτίο Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας και Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, η τιμή 
προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής έτους 2005, κατά 25 ευτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος, για δε το 
τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε., κατά 30 θυιτι. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠ ΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512) .Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

1 Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηίβιτίθί, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

1 Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31 ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

ί Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από Οδ.ΟΟ' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 






























